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SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI POWIATOWEGO URZĘDU PRACY W KROŚNIE ZA ROK 2024. 

Stopa bezrobocia w Polsce na koniec grudnia 2024 roku wynosiła 5,1 %, w województwie podkarpackim           

8,7 %, w powiecie krośnieńskim 8,8 %, w mieście Krosno 3,0 %.  W powiecie krośnieńskim i mieście Krośnie 

łączna stopa bezrobocia na koniec listopada wynosiła 4,8 %.  W stosunku do poprzedniego roku i stanu na 

koniec grudnia liczba osób bezrobotnych zwiększyła się o 159 osób. Na dzień 31.12.2024 roku w rejestrze 

Powiatowego Urzędu Pracy w Krośnie pozostawało 3 170 osób bezrobotnych, z czego 1 730 to kobiety. W 

podziale na powiaty to 2 356 osób z powiatu krośnieńskiego, tym 1 304 kobiety, a w mieście Krośnie 814 osób 

bezrobotnych, w tym 426 kobiet. 

Spośród powyżej wymienionych osób bezrobotnych to: 

• 1 361 długotrwale bezrobotni, 

• 921 to osoby bez kwalifikacji zawodowych, 

• 531 bez doświadczenia zawodowego, 

• 439 to kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka. 

Przedstawiony powyżej status osób bezrobotnych powoduje, że ich aktywizacja jest bardzo trudna, a 

niejednokrotnie staje się wręcz niemożliwa. Osoby bezrobotne mogą zostać skierowane na szkolenia, 

indywidualne lub grupowe, staże, prace interwencyjne, roboty publiczne, prace społecznie użyteczne, 

miejsca pracy utworzone w ramach refundacji kosztów wyposażenia i doposażenia stanowiska pracy. Osoby 

posiadające odpowiednie kwalifikacje i pomysł na działalność gospodarczą mogą otrzymać wsparcie na jej 

uruchomienie.  Dla osób zainteresowanych rozpoczęciem działalności gospodarczej cyklicznie organizujemy 

warsztaty „BBC przedsiębiorczości”, na których pracownicy ZUS, Urzędu Skarbowego a także Agencji 

Marketingowej omawiają zagadnienia związane z prowadzeniem działalności gospodarczej. Osoby do 30 

roku życia mogą skorzystać z bonów: szkoleniowych, zatrudnieniowych oraz na zasiedlenie, osoby po 50 

roku życia z dofinansowania do wynagrodzenia. Prowadzimy także działania w zakresie poradnictwa 

zawodowego indywidualnego oraz grupowego. Wszystkie oferty pracy oraz oferty stażowe, a także 

informacje z działalności urzędu zamieszczamy na naszej stronie internetowej. Poza tym jesteśmy też 

dostępni na Facebooku na stronie https://www.facebook.com/pupwkrosnie/, tam również zamieszczamy 

informacje na temat działań urzędu a także informacje od partnerów rynku pracy, przydatne zarówno dla 

osób poszukujących pracy jak też pracodawców. Pozyskujemy dodatkowe środki z EFS i FP na aktywizację 

osób bezrobotnych oraz współpracujemy z partnerami rynku pracy angażując się w różnego rodzaju 
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przedsięwzięcia na rzecz łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji osób bezrobotnych. Oprócz działań 

skierowanych do osób bezrobotnych zarejestrowanych w urzędzie wspieramy też kształcenie ustawiczne 

pracowników i pracodawców w ramach środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego.  

Ponadto nadal wspieramy i pomagamy obywatelom Ukrainy w związku z toczącym się konfliktem zbrojnym 

na terenie tego państwa udzielając im wszelkiej możliwej pomocy. 

Obywatele Ukrainy mają taki sam dostęp do rynku pracy i usług publicznych służb zatrudnienia jak 

obywatele polscy. Centralna baza ofert pracy http://oferty.praca.gov.pl dostępna jest także w języku 

ukraińskim. Na dzień 31.12.2024 roku zarejestrowanych było jako osoby bezrobotne 19 obywateli Ukrainy 

oraz 5 osób jako poszukujące pracy. Od dnia 14 marca 2022 roku zarejestrowało się 208 obywateli Ukrainy 

jako osoby bezrobotne i 32 osoby poszukujące pracy (w roku 2024 – 47 jako osoby bezrobotne, 10 – 

poszukujące pracy) 

Poniżej przedstawiono sytuację na lokalnym rynku pracy i opis realizacji zadań urzędu w roku bieżącym. 

Stopa bezrobocia w kraju – Polska 5,1 % 

✓ Stopa bezrobocia w kraju. 

 

 

Województwa Stopa bezrobocia w % 

PODKARPACKIE 8,7% 

WIELKOPOLSKIE 3,0% 

ŚLASKIE 3,6% 

MAZOWIECKIE 4,0% 

MAŁOPOLSKIE 4,2% 

LUBUSKIE 4,5% 

POMORSKIE 4,6% 

DOLNOŚLĄSKIE 4,6% 

LÓDZKIE 5,4% 

OPOLSKIE 5,9% 

ZACHODNIOPOMORSKIE 6,8% 

PODLASKIE 6,9% 

KUJAWSKO-POMORSKIE 7,3% 

LUBELSKIE 7,4% 

ŚWIĘTOKRZYSKIE 7,5% 

WARMIŃSKO-MAZURSKIE 8,3% 
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Stopa bezrobocia w kraju. 

 

 

 

 

 

✓ Liczba bezrobotnych na terenie działania PUP w Krośnie 

* W porównaniu do analogicznego miesiąca - w roku poprzednim 

Kategorie XII ‘24 r. XII ‘23 r. 
wzrost  

spadek* 

ogółem 3170 3011 5,3 % 

kobiety 1730 1614 7,2 % 

mężczyźni 1440 1397 3,1 % 
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✓ Napływ bezrobotnych 

 

1730
Kobiety

55%

1440
Mężczyżni

45%

Bezrobotni wg płci

Kobiety Mężczyżni

po raz pierwszy; 
1166; 23%

po raz kolejny; 
3936; 77%

Osoby zarejestrowane po raz pierwszy i 
kolejny 

po raz pierwszy po raz kolejny

Kategorie XII ‘24 r. XII ‘23 r. 
wzrost  
spadek* 

ogółem 5102 5098 0,1 % 

po raz pierwszy 1166 1208 3,5 % 

po raz kolejny 3936 3890 1,2 % 
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✓ Wybrane kategorie osób bezrobotnych 

Wyszczególnienie 
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do 30 roku życia 830 26,2% 504 29,1% 326 22,6% 

do 25 roku życia 406 12,8% 233 13,5% 173 12,0% 

długotrwale bezrobotni 1361 42,9% 788 45,5% 573 39,8% 

powyżej 50 roku życia 801 25,3% 317 18,3% 484 33,6% 

korzystające ze świadczeń pomocy 
społecznej 

455 14,4% 219 12,7% 236 16,4% 

posiadające co najmniej jedno dziecko 
do 6 roku życia 

514 16,2% 433 25,0% 81 5,6% 

posiadające co najmniej jedno dziecko 
niepełnosprawne do 18 roku życia 

6 0,2% 5 0,3% 1 0,1% 

bezrobotni niepełnosprawni 307 9,7% 154 8,9% 153 10,6% 

poprzednio pracujące, zwolnione z 
przyczyn dotyczących zakładu pracy 

142 4,5% 86 5,0% 56 3,9% 

osoby w okresie do 12 miesięcy od 
dnia ukończenia nauki 

142 4,5% 87 5,0% 55 3,8% 

bez kwalifikacji zawodowych 921 29,1% 488 28,2% 433 30,1% 

bez doświadczenia zawodowego 531 16,8% 336 19,4% 195 13,5% 

kobiety, które nie podjęły zatrudnienia 
po urodzeniu dziecka 

---   439 25,4% ---   

osoby bezrobotne ogółem 3170 --- 1730 --- 1440 --- 

 

 

 

 

mailto:rzks@praca.gov.pl


 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Krośnie, 38-400 Krosno, ul. Bieszczadzka 5 
Tel. 13 43-617-19 e-mail: rzks@praca.gov.pl   www.krosno.praca.gov.pl 

St
ro

n
a6

 

✓ Wyłączenia z ewidencji osób bezrobotnych i ich przyczyny 

 

✓ Miejsca pracy i aktywizacji zawodowej 

 

✓ Liczba osób wyłączonych z rejestru w związku ze skierowaniem na aktywne formy wsparcia 

Kategorie 

liczba osób 
do 

31.12.24r. 
 

prace interwencyjne 86 

roboty publiczne 27 

szkolenia 37 

w tym w ramach bonu szkoleniowego 9 

studia podyplomowe 2 

staż 223 

w tym w przerwane staże 30 

Główne przyczyny wyłączenia osób 
bezrobotnych z ewidencji PUP 

XII ‘24 r. XII ‘23 r. 
wzrost 

spadek* 

ogółem 4943 4825 118 

podjęcie pracy 2676 2655 21 

w tym podjęcie pracy 
niesubsydiowanej 

2252 2165 87 

brak potwierdzania w PUP gotowości 
do podjęcia pracy 

872 775 97 

dobrowolna rezygnacja ze statusu 
bezrobotnego 

521 476 45 

odmowa przyjęcia propozycji usługi 161 224 63 

Kategorie XII ‘24 r. XII ‘23 r. 
wzrost 

spadek* 

wolne miejsca pracy i miejsca 
aktywizacji zawodowej 

2055 1737 18,3 % 

 - w tym liczba zgłoszonych miejsc 
pracy w celu uzyskania informacji 
starosty 

690 214 222,4 % 

- w tym oferty pracy subsydiowanej 
(łącznie ze stażami) 

619 612 1,1 % 
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rozpoczęcie prac społecznie użytecznych 38 

dotacje na podjęcie działalności gospodarczej 81 

podjęcie pracy w ramach refundacji kosztów wyposażenia i doposażenia stanowiska 

pracy 
144 

podjęcia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie  38 

podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 10 

podjęcia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia 
za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyżej 50 roku życia 

15 

Zwrot kosztów zatrudnienia bezrobotnego lub poszukującego pracy w domu pomocy 
społecznej lub jednostce organizacyjnej wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej 

4 

Zwrot opłaconych składek na ubezpieczenia społeczne za pracowników 
przedsiębiorstwa społecznego 

20 

Refundacja kosztów opieki nad dzieckiem do lat 7 5 

 

✓ Poradnictwo zawodowe 

Działania  
liczba osób 

do 31.12.24r. 

liczba osób, które skorzystały z indywidualnej porady zawodowej 1233 

liczba osób, które skorzystały z grupowej porady zawodowej  191 

liczba osób, które skorzystały z grupowej informacji zawodowej  408 

liczba osób, które skorzystały z indywidualnej informacji zawodowej 35 

 

✓ Działania PUP w zakresie zgłoszonych wolnych miejsc pracy 

Działania 
liczba osób 

do 31.12.24r. 

Ogólna liczba miejsc pracy zgłoszona do PUP  2055 

w tym dofinansowane z FP 619 

ilość osób zatrudnionych za pośrednictwem urzędu w podanym okresie 726 

liczba wydanych skierowań  2183 

liczba osób, które odmówiły podjęcia pracy  166 

wizyty w zakładach pracy 36 

mailto:rzks@praca.gov.pl
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liczba kontaktów z pracodawcami  1388 

liczba wizyt bezrobotnych  27189 

Opracowanie IPD  4071 

Giełdy pracy 26 

ilość miejsc pracy  610 

ilość uczestników  243 

liczba zatrudnionych  28 

Obsługa cudzoziemców 

ilość złożonych oświadczeń o powierzeniu pracy cudzoziemcowi  135 

ilość zarejestrowanych oświadczeń o powierzeniu pracy cudzoziemcowi 134 

ilość złożonych wniosków o informacje starosty 690 

ilość wydanych informacji starosty 582 

ilość wniosków na prace sezonowe 2 

ilość wydanych zezwoleń na prace sezonowe 0 

ilość powiadomień o powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy 279 

Oferty EURES           259 

Miejsca Pracy 1050 

 

✓ Krajowy Fundusz Szkoleniowy 

Limit środków 

505 000, 00 zł.  

(w tym 455 000,00 zł. z limitu podstawowego,  
50 000,00 zł. z rezerwy) 

ilość złożonych wniosków 192 

W dniach 07.03.2024-08.03.2024 r. oraz w dniu  30.08.2024 r. były prowadzone nabory wniosków z limitu 

podstawowego. Wpłynęło łącznie 171 wniosków na kwotę ponad 2 120 000 zł. Zawartych zostało  61  umów 

na kwotę 451 409,60 zł. Na promocję KFS przeznaczono 3 590,40 zł. 

W dniu 28.06.2024r. ogłoszono nabór wniosków ze środków rezerwy KFS. Wpłynęło 21 wniosków na łączną 

kwotę ponad 293 000 zł. Zawartych zostało 7 umów na kwotę 50 000 zł. Łącznie szkoleniami objętych zostało 

370 osób. 
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✓ Szkolenia – 2024r. 

Liczba osób 
przeszkolonych 

Szkolenia grupowe Szkolenia indywidualne 
Szkolenia w ramach 
bonu szkoleniowego 

37 20 8 9 

 

✓ Umowy cywilnoprawne zawarte z pracodawcami i osobami bezrobotnymi 

 

W 2024 r. zawarto 582 umowy z pracodawcami i osobami bezrobotnymi, w tym: 

- prace interwencyjne 76 umów, 

- roboty publiczne 26 umów, 

- zatrudnienie wspierane 1 umowa, 

- prace społecznie użyteczne 6 umów (porozumień), 

- staże 200 umów, 

- doposażenia stanowiska pracy 86 umów, 

- zwrot kosztów zatrudnienia bezrobotnego lub poszukującego pracy w domu pomocy społecznej lub 

jednostce organizacyjnej wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej 4 umowy, 

- bon zatrudnieniowy 10 umów, 

- środki na podjęcie działalności gospodarczej 84 umowy, 

- bon na zasiedlenie 42 umowy, 

- dofinansowanie wynagrodzeń osób pow. 50 r. ż.  15 umów, 

- opieka na dzieckiem lub osobą zależną  7 umów, 

- zwrot opłaconych składek na ubezpieczenia społeczne za pracowników przedsiębiorstwa społecznego 

3 umowy, 

- szkolenia i bony szkoleniowe 20 umów, 

- dofinansowanie studiów podyplomowych 2 umowy 

 

 

✓ Zasiłki dla bezrobotnych, dodatki aktywizacyjne 

 

W 2024r. (w przeliczeniu na pełny zasiłek dla bezrobotnych lub dodatek aktywizacyjny) wypłacono łącznie 

6.099 zasiłków dla bezrobotnych na łączną kwotę 8.597.706,82 zł. (w tym: 2.586 zasiłków 100% na kwotę 

3.684.531,34 zł., 1.641 zasiłków 80% na kwotę 1.869.732,88 zł. i 1.872 zasiłki 120% na kwotę 3.043.442,60 

zł.) oraz 1.175 dodatków aktywizacyjnych na kwotę 721.872,60 zł. 

 

✓ Bezrobotni według wykształcenia- stan na dzień:  31.12.2024r. 

Wśród ogółu zarejestrowanych bezrobotnych 42,2 % stanowiły osoby posiadające wykształcenie zasadnicze 

zawodowe oraz gimnazjalne i poniżej. 

Poziom wykształcenia Bezrobotni ogółem 
Bezrobotnych 
ogółem w % 

wyższe 659 20,8% 

mailto:rzks@praca.gov.pl
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policealne i średnie zawodowe/branżowe 873 27,5% 

średnie ogólnokształcące 301 9,5% 

zasadnicze zawodowe /branżowe 835 26,4% 

gimnazjalne/podstawowe i poniżej 502 15,8% 

ogółem 3170 100,0% 

 

 

 

 

 

 

 

✓ Bezrobotni według wieku, stan na 31.12.2024r. 

Wiek Bezrobotni ogółem 
Bezrobotnych 
ogółem w % 

18-24 406 12,8% 

wyższe
21%

policealne i śr. 
zawodowe

28%

średnie 
ogólnokszt.

9%

zasadnicze 
zawodowe

26%

gimnazjalne i 
poniżej

16%

Bezrobotni według wykształcenia

wyższe policealne i śr. zawodowe średnie ogólnokszt.

zasadnicze zawodowe gimnazjalne i poniżej

mailto:rzks@praca.gov.pl
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25-34 797 25,1% 

35-44 821 25,9% 

45-54 678 21,4% 

55-59 304 9,6% 

60 lat i więcej 164 5,2% 

ogółem 3170 100% 

 

 

✓ Zwolnienia grupowe 

W dniu 12.12.2023 r. do PUP w Krośnie wpłynęła informacja z Krośnieńskich  Fabryk Mebli KROFAM Sp. z o.o. 

z/s w Krośnie.. Proces zwolnień został zakończony w kwietniu  2024 r. W sumie zwolnionych zostało 19 osób. 

W dniu 30.04.2024 r. wpłynęła informacja o upadłości Mikrotech SA w Krośnie. Zwolnionych zostało 146 

pracowników, z tego około 123 pracowników z terenu działania PUP w Krośnie. Wśród zwalnianych 

pracowników 118 osób to osoby niepełnosprawne.  

Przeprowadzono dwa spotkania ze zwalnianymi pracownikami w siedzibie zakładu pracy. Przekazano 

informację o  warunkach jakie  należy spełnić aby uzyskać status osoby bezrobotnej, oraz z jakich usług i 

instrumentów zgodnie z ustawą o promocji zatrudnienia może skorzystać osoba bezrobotna. Pracownicy 

Urzędu Pracy odpowiadali na licznie zadawane przez uczestników spotkania pytania. Na koniec czerwca 2024 

r. zwolnionych zostało 146 osób. Dla osób zwolnionych z Mikrotech S.A i zarejestrowanych w PUP w Krośnie 

zorganizowano dwa spotkania grupowe na terenie Urzędu ( 17 i 18.10.2024 r.) na temat usług Urzędu, praw 

18-24
13%

25-34
25%

35-44
26%

45-54
21%

55-59
10%

60 lat i więcej
5%

Bezrobotni według wieku

18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 60 lat i więcej
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i obowiązków osób bezrobotnych oraz zasad współpracy w zakresie realizacji form wsparcia. Zostały 

przeprowadzone grupowe informacje zawodowe, badania ankietowe i porady indywidualne. W spotkaniach 

tych udział wzięło 28 osób.  

 

✓ Projekty i programy realizowane przez PUP Krosno w 2024 roku. 

 

I. Aktywizacja osób bezrobotnych z Powiatu Krośnieńskiego (II) 

Celem głównym projektu jest zwiększenie możliwości zatrudnienia osób bezrobotnych z terenu powiatu 

krośnieńskiego i miasta Krosna. 

Okres realizacji projektu od 01.01.2024 r. do 31.12.2025 r. 

Kryteria dostępu do udziału w projekcie: 
 
1. Projekt trwa do 31.12.2025 r., a maksymalny okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesięcy. 

2. Projekt zakłada, że co najmniej 80% uczestników projektu będą stanowiły osoby należące do grup 

znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy tj.: młodych, do  30 r. ż. oraz starszych, powyżej 

55 r. ż., długotrwale bezrobotnych, kobiet, osób z niepełnosprawnościami oraz o niskich kwalifikacjach. 

3. Udzielenie wsparcia w ramach projektu każdorazowo musi być poprzedzone identyfikacją potrzeb 

uczestnika projektu oraz opracowaniem lub aktualizacją Indywidualnego Planu Działania, o którym mowa w 

ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

4. Wsparcie dla osób młodych, do 30 roku życia będzie udzielane w projekcie zgodnie ze standardami 

określonymi w Planie realizacji Gwarancji dla młodzieży w Polsce (GdM) tzn. w ciągu 4 miesięcy osobom 

młodym zostanie zapewniona wysokiej jakości oferta zatrudnienia, dalszego kształcenia, przyuczenia do 

zawodu lub stażu. Przy czym, okres 4 miesięcy w ciągu którego należy udzielić wsparcia osobom do 25 roku 

życia liczony będzie od dnia rejestracji w urzędzie pracy, a w przypadku osób powyżej 25 roku życia okres ten 

liczony będzie od dnia przystąpienia do projektu.  

5. Projekt zakłada, że udział w projekcie osoby młodej do 30 r. ż. każdorazowo będzie poprzedzony oceną 

umiejętności cyfrowych oraz, że w razie potrzeby poziom tych kompetencji zostanie uzupełniony. 

 

Poniższa tabela przedstawia stan realizacji projektu na dzień 31.12.2024 r. 
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Wyszczególnienie Plan   

Realizacja  

na dzień 

31.12.2024. 

liczba osób objęta projektem ogółem 

269 (w tym w 2024 r. – 

194 osoby, w 2025 r. – 

75 osób) 

194 

liczba osób objęta zadaniem dotacje 

31 (w tym 2024 r. – 21 

osób, w 2025 r. – 10 

osób) 

21 

liczba osób objęta zadaniem doposażenie stanowiska pracy 

46 (w tym 2024 r. – 36 

osób, w 2025 r. – 10 

osób) 

36 

liczba osób objęta zadaniem staże 

130 (w tym 2024 r. – 90 

osób, w 2025 r. – 40 

osób) 

90 

Liczba osób objęta zadaniem bon na zasiedlenie 

42 ( w tym 2024 r. – 32 

osób, w 2025 r. – 10 

osób) 

32 

Liczba osób objęta zadaniem prace interwencyjne 

20 (w tym 2024 r. – 15 

osób, w 2025 r. –  5 

osób) 

15 

liczba osób długotrwale bezrobotnych objęta projektem 15 22 

liczba osób z niepełnosprawnością objęta projektem  2 3 

liczba osób bezrobotnych pow. 55 r. ż. objęta projektem 3 2 

Liczba osób w wieku 18-29 lat objętych wsparciem w 
projekcie 

140 109 

wydatki poniesione w ramach projektu ogółem 

4 883 100,46 (w tym 

2024r. – 3 386 581,69 zł, 

w 2025 r. – 

1 496 518,77 zł) 

3 378 735,52 

 
II. „Aktywizacja zawodowa osób młodych bezrobotnych w wieku 18-29 lat, wsparcie rozwoju 

przedsiębiorczości” 
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Powiatowy Urząd Pracy w Krośnie zawiązał partnerstwo z Wojewódzkim Urzędem Pracy w Rzeszowie                    

i przystąpił do realizacji projektu „Aktywizacja zawodowa osób młodych bezrobotnych w wieku 18-29 lat, 

wsparcie rozwoju przedsiębiorczości”.  

 

Projekt skierowany jest do osób w wieku od 18 do 29 lat zarejestrowanych jako bezrobotne  

w powiatowym urzędzie pracy, w tym długotrwale bezrobotne. W ramach projektu realizowane będzie 

kompleksowe wsparcie dotacyjne dla osób młodych bezrobotnych, realizowane zgodnie z ustawą o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy co do formy i zasad świadczenia, tj.: 

- identyfikacja potrzeb oraz opracowanie Indywidualnego Planu Działania dla każdego uczestnika projektu, 

- szkolenie z zakresu zakładania i prowadzenia działalności gospodarczej, 

- bezzwrotne dofinansowanie do podjęcia działalności gospodarczej. 

 

Wartość projektu wyniesie 153 577 592 złotych. 

 

Wkład Powiatowego Urzędu Pracy w Krośnie jako partnera wyniesie 926 009 złotych i pochodzić będzie                     

ze środków Funduszu Pracy przeznaczonych na aktywne formy wsparcia w latach 2024-2029. 

 

Projekt realizowany będzie w latach 2024-2029. 

 

Mając na uwadze powyższe Urząd przygotował uchwały zatwierdzające projekt i udzielające pełnomocnictwa 

Dyrektorowi PUP Krosno do wykonywania zadań związanych z realizacją ww. projektu. Uchwały zostały 

uchwalone przez Radę Powiatu Krośnieńskiego  i Zarząd Powiatu Krośnieńskiego w dniu 27 września 2023 r. 

W dniu 8 listopada 2023 r., pomiędzy Powiatem Krośnieńskim  - Powiatowym Urzędem Pracy w Krośnie                           

a Województwem Podkarpackim – Wojewódzkim Urzędem Pracy w Rzeszowie zawarta została umowa                           

o partnerstwie na rzecz realizacji ww. projektu 

 

III. Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkujących na wsi oraz osób długotrwale 

bezrobotnych – I edycja. 

W dniu 26 kwietnia 2024 r. złożyliśmy wnioski o przyznanie środków rezerwy na finansowanie dwóch 

programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej. Jeden 

z programów skierowany jest do osób bezrobotnych zamieszkujących na wsi, natomiast drugi dla osób 

długotrwale bezrobotnych. W dniu 13 czerwca 2024 r. otrzymaliśmy informacje o uzyskaniu dofinansowania 

w wysokości po 250 tysięcy złotych na realizację każdego ww. programów.  
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Według stanu na dzień 31.12.2024 r. programem dla osób zamieszkujących na wsi objęto 7 osób 

bezrobotnych. Wszystkie osoby objęte programem otrzymały środki na podjęcie działalności gospodarczej. 

Na powyższe cel wydatkowo kwotę  242 799,25 złotych. 

Natomiast programem skierowanym do osób długotrwale bezrobotnych na dzień 31.12.2024 r. objęto  pięć 

osób bezrobotnych. Spośród osób objętych programem trzy osoby otrzymało środki na podjęcie działalności 

gospodarczej. Natomiast dwie osoby objęto zadaniem doposażenie stanowiska pracy. Wydatki w ramach 

programu na dzień 31.12.2024 r. wyniosły 174 920 zł. 

IV. Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkujących na wsi i osób długotrwale 

bezrobotnych – II edycja. 

Kolejne dwa wnioski  o przyznanie środków rezerwy na finansowanie dwóch programów na rzecz promocji 

zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej dla osób zamieszkałych na wsi i osób 

długotrwale bezrobotnych złożono w dniu 19.07.2024. 

Decyzje o przyjęciu programów do finansowania otrzymano w dniu 14 sierpnia 2024 r. wartość każdego  

z programów wyniesie po 300 tysięcy złotych. W ramach programów planowane jest dofinansowanie staży, 

dotacji oraz doposażeń dla osób bezrobotnych. 

W związku z brakiem zainteresowania pracodawców zatrudnianiem osób długotrwale bezrobotnych, a osób 

długotrwale bezrobotnych poszukiwaniem i podjęciem pracy zwrócono się do Marszałka Województwa 

Podkarpackiego z prośba o zmianę grupy docelowej objętej programem z osób długotrwale bezrobotnych na 

osoby zamieszkałe na wsi. W dniu 16.10.2024 r. otrzymano zgodę na wprowadzenie ww., zmian. W ślad za 

powyższym ogłoszono nabór wniosków na doposażenia stanowisk pracy dla bezrobotnych zamieszkałych na 

wsi.  

Na dzień 31.12.2024 r. programem skierowanym do osób zamieszkujących na wsi objęto 52 osoby 

bezrobotne. Z tej grupy 40 osób objęto stażami, pięć otrzymało środki na podjęci działalności gospodarczej a 

siedem osób podjęło prace na doposażonych stanowiskach pracy. Wydatki w ramach programu na dzień 

31.12.2024 r. wyniosły 565 427,32 zł. 

✓ Działania administracyjne 

Liczba wydanych decyzji administracyjnych: 

• w sprawie rejestracji osób bezrobotnych: 4 980 

• w sprawie rejestracji osób poszukujących pracy: 275 

• w sprawie wyłączenia z ewidencji osób bezrobotnych: 4 602  

mailto:rzks@praca.gov.pl


 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Krośnie, 38-400 Krosno, ul. Bieszczadzka 5 
Tel. 13 43-617-19 e-mail: rzks@praca.gov.pl   www.krosno.praca.gov.pl 

St
ro

n
a1

6
 

• w sprawie wyłączenia z ewidencji osób poszukujących pracy 287 

• w sprawie utraty prawa do zasiłku dla bezrobotnych: 380 

• w sprawie przyznania dodatków aktywizacyjnych: 319 

• w sprawie zwrotu nienależnie pobranego świadczenia 3 

Liczba wydanych zaświadczeń: 4 143 

Odpowiedzi na wnioski instytucji w sprawie udzielenia informacji o zarejestrowanych osobach 

bezrobotnych oraz wnioski ZUS dotyczące świadczeń pobieranych przez osoby bezrobotne: 842 

 

✓ Inne działania 

1. Udział w Targach Pracy PANS w Krośnie. 

2. Organizowanie porad grupowych dla osób bezrobotnych planujących rozpoczęcie 

działalności gospodarczej „ABC przedsiębiorczości” Zajęcia składały się z czterech 

modułów: 

• I MODUŁ – Fundusze Unijne – moduł prowadził pracownik Lokalnego 

Punktu Informacyjnego Funduszy Europejskich w Krośnie 

• II MODUŁ – Działalność gospodarcza obowiązki wobec Urzędu Skarbowego 

– moduł prowadził pracownik z US w Krośnie, 

• III MODUŁ – działalność gospodarcza obowiązki wobec Zakładu 

Ubezpieczeń Społecznych – moduł prowadził pracownik ZUS, 

• IV MODUŁ – Działalność gospodarcza w Social Mediach – moduł prowadził 

przedstawiciel z Agencji reklamowej .  

3. Doradca zawodowy przeprowadził zajęcia z uczniami ZSzG-H w Iwoniczu Zdroju z okazji 

organizowanego przez placówkę „Dnia przedsiębiorczości”. 

4. Grupowa informacja zawodowa dla osób z niepełnosprawnościami nt. dostępnych form 

pomocy. W spotkaniu wziął udział Dyrektor PCPR w Krośnie, przedstawiciel z ZUS oraz 

przedstawiciel z firmy EBA Sp. z o.o. Omówiono następujące zagadnienia: 
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1. Rehabilitacja społeczna osób niepełnosprawnych (turnusy rehabilitacyjne, sprzęt 

rehabilitacyjny, likwidacja barier, program "Aktywny samorząd"). 

2. Zakład Ubezpieczeń Społecznych (świadczenie wspierające, renta socjalna, renta            

z tyt. całkowitej lub częściowej niezdolności do pracy). 

3. EBA Sp. z o.o (proces rekrutacyjny w firmie, oferowane stanowiska pracy). 

5. W ramach projektu realizowanego przez GOPS w Korczynie "Potrzebna pomoc" w dniu 

27.08.2024 r. trzynaście uczestniczek odbyło szkolenie warsztatowe z doradcą 

zawodowym wydelegowanym przez Powiatowy Urząd Pracy w Krośnie. Zajęcia grupowe           

z doradcą zawodowym dot. zagadnień związanych z motywacją, radzeniem sobie ze 

zmianą,  miały na celu określenie predyspozycji i preferencji zawodowych uczestniczek 

projektu. Celem projektu było zmotywowanie do podniesienia i zdobycia nowych 

kwalifikacji zawodowych lub przekwalifikowanie się w kierunku zawodów pomocowych 

takich jak: opiekun medyczny, asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością, opiekunka 

środowiskowa. Projekt zakończył się podjęciem zatrudnienia przez 3 osoby, a kolejne 3 

osoby podjęły naukę w Medical School w Krośnie. 

6. Nawiązanie współpracy i podpisanie porozumienia z Krośnieńskim Inkubatorem 

Technologicznym KRINTECH.  

7. Barometr zawodów – spotkanie przedstawicieli WUP Rzeszów, WUP Kraków i doradców 

klienta PUP w Krośnie, spotkaniu zorganizowana w siedzibie urzędu  związane  

opracowaniem Barometru zawodów na 2025 rok. 

8. Zlecenie przeprowadzenia badania  wpływu nowych technologii na zatrudnianie 

pracowników oraz na lokalny rynek pracy”-wykonawca Centrum Badań Rynkowych i 

Społecznych ALSTAT z Poznania. Badanie udostępniono wszystkim partnerom rynku pracy. 

 

Regina Chrzanowska 

                                                                        Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Krośnie 
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